
Das Projekt… ja nein

wird im Aktionsgebiet umgesetzt bzw. dient vorrangig dem Aktionsgebiet

lässt sich mindestens einem HF zuordnen.

beruht auf einem realistischen Zeitplan.

hält sich an die von der Aktionsgruppe beschlossene Kostenobergrenze.

der Projektträger:in stellt die Gesamtfinanzierung plausibel dar.

achtet die demokratischen Grundwerte, insbesondere die grundgesetzlich 

verankerten Menschen- und Bürgerrechte.
leistet einen Beitrag zu den strategischen Ausrichtungen der Europäischen Union und 

des GAP-Strategieplans für Deutschland.

Das Projekt leistet einen Beitrag… max. Punkte Erläuterung der Bepunktung

1
zum Erreichen der Ziele des Handlungsfeldes 1 "Leben und Arbeiten auf dem Land 

im Einklang von Familie und Beruf".
27

2
zum Erreichen der Ziele des Handlungsfeldes 2 "Kultur und Natur – naturnaher, 

ländlicher Naherholungs- und Erlebnistourismus".
16

3
zum Erreichen der Ziele des Handlungsfeldes 3 "Nutzung, Pflege und Schutz von 

Landschaft und Natur".
27

4 zum Erreichen des Querschnittsziels Digitalisierung. 3 Bestehende Angebote und Dienstleistungen werden digitalisiert (1 Punkt)   +   Neue digitale Angebote werden entwickelt (2 Punkte)

5 zum Erreichen des Querschnittsziels Klimawandel und Klimafolgenanpassung. 6
Projekt fördert die Einsparung von Ressourcen bzw. verhindert/reduziert aktiv den Ausstoß von Treibhausgasen (2 Punkte); Projekt fördert den 

Einsatz von Erneuerbaren Energien (2 Punkte); Projekt verbessert die Resilienz gegenüber Extremwetter-Ereignissen und Klimawandelfolgen (2 

Punkte)

6 zum Erreichen des Querschnittsziels Gemeinwohlökonomie. 9
Beitrag zu 1-3 Unterpunkten der GWÖ-Matrix (1 Punkt); Beitrag zu 4-6 Unterpunkten der GWÖ-Matrix (3 Punkte); Beitrag zu 7-9 Unterpunkten der 

GWÖ-Matrix (6 Punkte); GWÖ-Bilanzierungsprozess begonnen (3 Bonuspunkte)

7 zum Erreichen des Querschnittsziels Sustainable Development Goals. 9 Beitrag zu 2-3 SDG-Zielen (3 Punkte); Beitrag zu 4-5 SDG-Zielen (6 Punkte); Beitrag zu 6-17 SDG-Zielen (9 Punkte)

8 zum Erreichen des Querschnittsziels Resilienz. 9

Zukunftsfähige Lösungen (Lernen & Selbstreflexion / Soziales, ökologisches & ökonomisches Gleichgewicht / Dienstleistungen & Infrastrukturen der 

Daseinsvorsorge) // Lebendige Beziehungen (Soziale Beziehungen & Netzwerke / Werthaltungen, Einstellungen & Überzeugungen / Vielfalt & 

Integration) // Wirkungsvolle Akteure, Strukturen und Prozesse (Bewährte & neue Handlungsroutinen weitergeben / Gemeinschaftliches Handeln & 

Entscheiden /  Schlüsselpersonen & Schlüsselorganisationen) = 3 Punkte je erfülltem Ziel 

9 zur interkommunalen, regionalen oder gebietsübergreifenden Zusammenarbeit. 10
Mind. 3 Ortsteile (2 Punkte); 2-4 Kommunen (4 Punkte); mind. 5 Kommunen (6 Punkte); Kooperation innerhalb BW (6 Punkte); Kooperation 

innerhalb D (8 Punkte); internationale Kooperation (10 Punkte)

10 zur innovativen und modellhaften Entwicklung der Region. 6 Neuartig in der Kommune (2 Punkte); neuartig in der Region (4 Punkte); neuartig sowie als Konzept geplant und übertragbar (6 Punkte)

11 zur Arbeitsplatzsicherung und -schaffung. 6 Sichert Arbeitsplätze (2 Punkte); schafft neue Arbeitsplätze (4 Punkte)

12 zur Begegnung des demografischen Wandels. 5 Je Teilaspekt = 1 Punkt; Teilaspekte sind: Barrierefreiheit, Mobilität, Wohnen, Bildung, Gesundheit und Pflege 

13 zur Bürgerbeteiligung. 6 Je Teilaspekt = 2 Punkt2; Teilaspekte sind: Planung, Umsetzung, Förtführung 

14 zur Vernetzung der Akteure. 6
Vernetzt durch das Projekt AkteurInnen aus der Region (2 Punkte); Vernetzt AkteurInnen und gewinnt durch das Projekt neue AkteurInnen (4 

Punkte); Baut durch das Projekt neue Netzwerkstrukturen aus und auf (6 Punkte)

15 Bonuspunkte 5
Bonuspunkte für nicht-kommunale Projekte zur Stärkung von Vorhaben der privaten und gewerblichen Wirtschaft sowie von gemeinwohlorientieren 

Vereinsprojekten (10 Punkte); Bonuspunkte zur Stärkung von Vorhaben von und für Jugendliche (5 Punkte); 

Mindestpunktzahl: 45, Maximalpunktzahl: 150 150Summe

Entspricht der Gewichtung der Handlungsfelder im Entwicklungskonzept: Handlungsfeld 1 und 3 werden als besonders wichtig eingestuft, daher 3 

Punkte je erfülltem Unterziel; Handlungsfeld 2 wird als wichtig eingestuft, daher werden hier 2 Punkte je erfülltem Unterziel vergeben. 

Bewertungskriterien

0-6 Punkte 

0-9 Punkte

Bewertung 

je erfülltem Unterziel 3 Punkte 

0-10 Punkte

0-3 Punkte

je erfülltem Unterziel 3 Punkte 

je erfülltem Unterziel 2 Punkte 

0-5 Punkte

0-6 Punkte 

0-6 Punkte 

0-5 Punkte

0-6 Punkte 

0-6 Punkte 

0-9 Punkte

0-9 Punkte

Projektbewertung (Stand: April 2024)

Grundvoraussetzungen

Qualitative Bewertung


